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Projekt ,,Aktywizacja zawodowa i spoteczna klientéw instytucji pomocy spotecznej”

Golczewo, 25 lipca 2012 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE

1. Zamawiajacy:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Golczewie

ul. Zwycigstwa 25

72 — 410 Golczewo

tel/fax: (91) 32 71 778

e-mail: ops@golczewo.pl

2. Opis przedmiotu zamo6wienia:
Przedmiotem zamowienia jest usluga polegajaca na przeprowadzeniu Kursu na operatora
koparko - ladowarki dla 2 os6b bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo, bedacych
w wieku aktywno$ci zawodowej, klienci Os$rodka Pomocy Spotecznej w ramach projektu
systemowego pt. ,,Aktywizacja zawodowa i spoleczna klientow instytucji pomocy spotecznej”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3. Wymagania szczegolowe zwigzane z przedmiotem zamowienia:

1) Czas trwania szkolenia — 160 godzin lekcyjnych (1 godz.= 45 minut) w tym:
zajecia teoretyczne — 100 godzin (1 godz.= 45 minut),
zajecia praktyczne — 60 godzin (1 godz. = 45 minut).
Wykonawca zobowiazany jest do:

1) opracowania i dostarczenia zamawiajacemu szczegdtowego programu szkolenia;

2) przygotowania materialow szkoleniowych dla kazdego uczestnika (plus jeden egzemplarz
materiatow dla Zamawiajacego);

3) zapewnienia wykwalifikowanej oraz fachowej kadry prowadzacej szkolenia;

4) w przypadku zaje¢ teoretycznych — posiadania witasnej lub wynajetej bazy dydaktycznej na
terenie Kamienia Pomorskiego;

5) w przypadku zaje¢ praktycznych — zapewnienia dojazdu uczestnikom kursu do miejsca
odbywania zaje¢ praktycznych;

6) zapewnienia uczestnikom, ze zajecia beda odbywaly sie¢ w dni robocze od poniedziatku do
piatku w wymiarze nieprzekraczajacym 6 godzin zegarowych dziennie;

7) prowadzenia rejestru aktywnos$ci Beneficjentow — lista obecnosci;

8) =zapewnienia cateringu (kawa, herbata, ciastko lub kanapka) podczas trwania zajec;

9) sporzadzenia listy 0sob korzystajacych z cateringu;

10) sporzadzenia rzetelnego i wyczerpujacego sprawozdania z realizacji i przebiegu szkolenia oraz
dostarczenia go do Zamawiajacego;

11) ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od NNW powstatych w trakcie szkolenia;

12) zorganizowania egzaminu wewngtrznego oraz panstwowego z zakresu objgtego programem
szkolenia oraz wydania za§wiadczen o odbyciu szkolenia;

13) przeprowadzenia ws$rdod uczestnikow ankiety dotyczacej jakosci szkolenia (wypelnione
formularze Wykonawca przekaze Zamawiajacemu);

14) oznaczania pomieszczen, w ktorych beda realizowane warsztaty oraz materiatlow
szkoleniowych, materiatéw informacyjnych oraz innej dokumentacji zgodnie z wytycznymi

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet VII, Dziatanie 7.1 Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji spotecznej,
Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie.
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dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 zamieszczonymi na stronie internetowej: www.efs.gov.pl.

15) zawiadamiania Zamawiajacego o przypadkach niezdyscyplinowania, o nieusprawiedliwione;j
nieobecno$ci lub o skresleniu uczestnika z listy 0os6b objetych szkoleniem oraz o wszelkich
zmianach dotyczacych kursow (nie rozpoczgcia, przerwach w szkoleniu);

16) w sytuacji, gdy beneficjent ostateczny nie bedzie uczestniczyt w Kursie i nie ma mozliwosci
zastapienia go nowym uczestnikiem, wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy zostanie
pomniejszone o catkowity koszt kursu przypadajacy na jedna osobg.

17) w sytuacji, gdy liczba beneficjentow ostatecznych zwigkszy si¢, wynagrodzenie przystugujace
Wykonawcy zostanie zwigkszone o catkowity koszt kKursu przypadajacy na jedna osobg.

18) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyny.

4. Informacje o oswiadczeniach i dokumentach, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spelniania udzialu w postepowaniu:

1) aktualny  odpis  wlasciwego  rejestru  Krajowego  Rejestru  Sadowego  lub
zaswiadczenie/o$wiadczenie o wpisie do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej potwierdzajace
uprawnienie do wystgpowania w obrocie prawnym i prowadzenia dzialalnosci w zakresie
objetym najnizszym zamoéwieniem, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigey przed uptywem
terminu sktadania ofert;

2) zaswiadczenie o wpisie instytucji szkoleniowej do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg wykonawcy;

3) wykaz szkolacych, ktorymi bedzie dysponowal wykonawca w wykonywaniu zamowienia
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia
niezbg¢dnych do wykonania zamdowien.

5. Termin realizacji zaméwienia — sierpien - wrzesien 2012 r.

6. Oferty nalezy przesta¢ faksem, e-mailem, poczta lub dostarczy¢ osobiscie do dnia
07 sierpnia 2012 r. do godz. 16% w pokoju nr 4 w Osrodku Pomocy Spotecznej w Golczewie — u Pani
Martyny Czapki — ze strony zamawiajacego osoba uprawniona do kontaktow z oferentami.

7. Kryterium wyboru najkorzystniejszej oferty — najnizsza cena brutto za caly kurs od 1 osoby

W zwiazku z powyzszym uprzejmie prosimy o przestanie lub dostarczenie osobiste oferty do

dnia 07 sierpnia 2012 r. do godz. 16” na adres Osrodka Pomocy Spotecznej w Golczewie, przy
ul. Zwyciestwa 25, 72 — 410 Golczewo, e-mailem na adres pokl.golczewo@wp.pl lub faksem na
nr(91) 32 71 778.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiqzania do zawarcia umowy
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