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ZARZADZENIE NR 6 /2021
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Golczewie

z dnia 21 czerwca 2021 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw
Osrodka Pomocy Spolecznej w Golczewie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 22019 . poz. 1282) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 6/2019 Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Golczewie z dnia 31

lipca 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Osrodka Pomocy

Spotecznej w Golczewie wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) Zalgeznik nr 2 otrzymuje brzmienie, jak w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikéw.

Kierownik Osrodka Pomocy Spofecznej w Golczewie
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Ewelina Katowicz




Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Wynagradzania
Osrodka Pomocy Spolecznej w

Golczewie

TABELA III
Stawek dodatku funkeyjnego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace
Lp. Stawka dodatku funkcyjnego Maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego (kwota w ztotych)
1. 1 440
2. 660
3. 3 1000




