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WYPEŁNIA PERSONEL PROJEKTU „PERSPEKTYWA DOBREJ PRACY” 

 1. Zgłoszenie numer 2. Data wpływu formularza 3. Podpis osoby 
przyjmującej 

_____/_____/_____/FR ____.____.______ 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY 

do udziału w projekcie „Perspektywa dobrej pracy”  

realizowanego w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty na wszystkich, Działania 6.1. Poprawa 
dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Poddziałania 6.1.1. 

Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy, numer umowy UDA-
POKL.06.01.01-32-138/12-00 

Uwaga! 

1. Prosimy wypełnić wszystkie pola czytelnie, drukowanymi literami lub komputerowo. 

2. W przypadku, w którym dane pole nie dotyczy osoby wypełniającej należy wpisać „nie 

dotyczy”. 
3. Formularz powinien być kompletny, podpisany we wskazanych miejscach, 

zaparafowany na każdej stronie oraz spięty. 

4. Formularz rekrutacyjny powinien zostać dostarczony do Biura Projektu osobiście lub 

pocztą. 

5. Formularz można przesłać pocztą na adres siedziby Beneficjenta w zaklejonej kopercie 
opisanej w następujący sposób: 

Nadawca: Imię, Nazwisko, adres do korespondencji Kandydata/ki 
 

Adres Odbiorcy: Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie 

ul. Janosika 8, pok. 10, 71 –424 Szczecin 

z dopiskiem: Zgłoszenie do projektu „Perspektywa dobrej pracy” 

 

A. DANE KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKĘ W PROJEKCIE 

A1. DANE IDENTYFIKACYJNE  

 
1. Nazwisko 2. Imię (imiona) 3.  PESEL 

 4. Seria i numer 
dowodu osobistego 

    

A2. ADRES ZAMIESZKANIA 

 
5. Województwo 6.  Powiat 7. Miejscowość  8. Kod pocztowy 

 
 

   

9. Ulica 10.  Numer budynku 11.  Numer lokalu 
12.  Telefon 

stacjonarny  

 

 
   

 
13. Telefon komórkowy 14.  E-mail 
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 15. Obszar zamieszkania (proszę zaznaczyć właściwy kwadrat) 

MIEJSKI (obszar położony w granicach administracyjnych miast)
 

WIEJSKI (gmina wiejska, miejsko - wiejska oraz miasto do 25 tyś. mieszkańców wg Kodeksu Cywilnego)
 

A3. INFORMACJE DODATKOWE 

 16. Wykształcenie (proszę zaznaczyć właściwy kwadrat) 
 

BRAK (brak formalnego wykształcenia)
 

PODSTAWOWE (kształcenie ukończone na poziomie szkoły podstawowej)
 

GIMNAZJALNE (kształcenie ukończone na poziomie szkoły gimnazjalnej)
 

PONADGIMNAZJALNE (kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej lub zasadniczej szkoły 

zawodowej)

POMATURALNE (kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż kształcenie na poziomie szkoły średniej, 

które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym)

WYŻSZE (pełne i ukończone wykształcenie na poziomie wyższym)
 

 17. Status Kandydata/tki na rynku pracy w momencie przystąpienia do projektu (proszę 

zaznaczyć właściwy kwadrat) 

Osoba bezrobotna, zarejestrowana w powiatowym urzędzie pracy
 

Osoba nieaktywna zawodowo
 

w tym osoba ucząca lub kształcąca się
 

Inny, jaki?
 

A4. OŚWIADCZENIA I PODPIS KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKĘ 

 1) Świadomy/a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam, iż dane 
zawarte w niniejszym Formularzu rekrutacyjnym są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. 

2) Zapoznałem/am się z zasadami uczestnictwa w Projekcie oraz akceptuję warunki uczestnictwa 
zapisane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie. 

3) Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a przez Beneficjenta o przyjętych kryteriach 
kwalifikacji do udziału w projekcie na etapie składania Formularza rekrutacyjnego. 

 
18. Miejscowość  19. Data 20. Podpis Kandydata/ki 

   

A5. ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 W związku z chęcią przystąpienia do Projektu „Perspektywa dobrej pracy” realizowanego  
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych. 

 
Oświadczam, iż przyjmuję do wiadomości, że: 

1. Administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarządzająca dla Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki – Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, mające siedzibę przy ul. 
Wspólnej 2/4, 00-926 Warszawa. 

2. Podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt. 2 lub art. 27 
ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 
101 poz.926 z późn. zm.). 

3. Moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu 
„Perspektywa dobrej pracy”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

4. Moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom w celu ewaluacji, jak również w 
celu realizacji zadań związanych z monitoringiem i sprawozdawczością w ramach POKL. 

5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem 
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możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu. 

6. Mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania. 

 21. Miejscowość  22. Data 23. Podpis Kandydata/ki 

   

B. INFORMACJE O STATUSIE KANDYDATA/KI NA DZIEŃ ZŁOŻENIA 
FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 

B1. SPEŁNIANIE KRYTERIUM DOSTĘPU DO PROJEKTU (proszę zaznaczyć 

prawidłową odpowiedź; w przypadku gdy sytuacja kandydata/ki odpowiada kilku 
możliwościom – proszę je zaznaczyć) 

 
 

Osoba zamieszkująca jeden z powiatów województwa zachodniopomorskiego: choszczeński, gryfiński, łobeski, 

pyrzycki, stargardzki (w rozumieniu kodeksu Cywilnego)
 

Osoba bezrobotna, zarejestrowana w powiatowym urzędzie pracy
 

Osoba nieaktywna zawodowo
 

w tym ucząca lub kształcąca się
 

Osoba w wieku 15-24 lata
 

Osoba zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej połowie wymiaru 

czasu pracy
 

Osoba, która nie jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej 

umowy o pracę lub umowy prawa cywilnego

 

Osoba, która nie prowadzi działalności gospodarczej
 

Osoba, która nie jest rolnikiem/ domownikiem rolnika ubezpieczonego w KRUS
 

Osoba, która nie jest uczniem/ słuchaczem szkoły dziennej lub studentem studiów dziennych
 

 24. Miejscowość  25. Data 26. Podpis Kandydata/ki 

   

C. KWESTIONARIUSZ KWALIFIKACJI I DOŚWIADCZEŃ ZADOWODYCH 
KANDYDATA/TKI ORAZ MOTYWACJI DO UDZIALU W PROJEKCIE 

C1. Proszę wymienić ukończone szkoły (okres od-do, nazwa szkoły, kierunek 

wykształcenia, specjalność, uzyskany tytuł) i szkolenia (potwierdzone otrzymanym 

świadectwem, certyfikatem, zaświadczeniem, świadectwem kwalifikacji) 
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C2. Proszę opisać udokumentowane doświadczenie zawodowe (okresy zatrudnienia, 

miejsca pracy, stanowiska i zakres obowiązków na zajmowanych stanowiskach) 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

C3. Proszę opisać dlaczego chciałby/chciałaby Pan/Pani wziąć udział w 
projekcie? Co skłoniło Pana/Panią do wzięcia udziału? Jakie są Pana/Pani 

oczekiwania względem udziału w projekcie? 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

C4. Proszę opisać swoją chęć i gotowość do podjęcia zatrudnienia. W jakim 
wymiarze czasu pracy jest Pan/Pani w stanie podjąć zatrudnienie? Na czym 

polega Pana/Pani aktywność w poszukiwaniu pracy? 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

D. ŹRODŁA INFORMACJI O PROJECIE 

D1. Proszę zaznaczyć, skąd Pan/Pani dowiedział/a się o projekcie 

 
 

Ulotka/ plakat - skąd pozyskane?
 

Plakat w komunikacji miejskiej
 

Internet
 

znajomi
 

Powiatowy Urząd Pracy
 

Inne, jakie?
 

 

 


